Информация
о реализации плана противодействия коррупции в границах 

муниципального образования Егорьевский район Алтайского 

края на 2015 год.


План противодействия коррупции в границах муниципального образования Егорьевский район Алтайского края на 2015 год утвержден постановлением администрации Егорьевского района Алтайского края от 08.04.2015 № 61.


Реализация плана осуществлялась по восьми разделам:

1. Организационные мероприятия:

1.1 в январе 2015 года на заседании Совета администрации района 

рассмотрена информация  о ходе реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации Егорьевского района Алтайского края на 2014-2016 годы»;
1.2 вопрос о ходе реализации антикоррупционной политики в муни-ципальном образовании  рассматривался ежеквартально на заседании комис-сии по противодействию коррупции;
1.3 в 2015 году были приняты такие нормативные акты, направленные на противодействие коррупции:

- утверждено Положение о комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Егорьевский район Алтайского края;
-  были внесены изменения в постановление администрации района от 26.04.2013 № 116 «О соблюдении лицами, поступающими на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руково-дителями муниципальных учреждений части четвертой статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации»;

-  принято постановление администрации района от 07.09.2015 № 134 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муници-пальных служащих администрации Егорьевского района Алтайского края и урегулированию конфликта интересов»
-  принято постановление администрации района от 24.11.2015 № 182 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Егорьевского района Алтайского края, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислений средств, вырученных от его реализации»;

-  в течение всего года оказывались консультации специалистам, ведущим кадровые вопросы.


2. Оптимизация полномочий и регламентация деятельности органов местного самоуправления Егорьевского района Алтайского края.


За 2015 год приняты в новой редакции 26 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг, в 1 административ-ный регламент внесены изменения.

3. Проведение антикоррупционного анализа  проектов нормативных 
правовых актов и принятых нормативных правовых актов.
За 2015 год юридическим отделом администрации района проведена
антикоррупционная экспертиза  37 проектов нормативных правовых актов администрации района, уполномоченным лицом районного Совета депутатов – 112 проектов нормативных правовых актов.


За 2015 год комиссией по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации района проведена экспертиза 6 нормативных актов, в которые вносились изменения.


- За 2015 год комиссией по проведению антикоррупционной экспер-тизы нормативных правовых актов районного Совета депутатов проведена экспертиза 3 нормативных актов, в которые вносились изменения.

4. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации 

кадровой политики.

В 2015 году, как и ежегодно, проводился мониторинг предоставления 

муниципальными служащими района сведений о доходах, имуществе, обяза-тельствах имущественного характера.


В марте 2015 года сформирован резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы и резерв управленческих кадров района. Данные резервы сформированы сроком на 3 года.


5. Взаимодействие с обществом и информационное обеспечение реализации мероприятий, направленных на борьбу с коррупцией.


В целях привлечения общественности к обсуждению наиболее значимых проектов муниципальных правовых актов в 2015 году проведено 4 публичных слушания:


2 – по проекту Устава муниципального образования


1 –по проекту решения «Об исполнении бюджета муниципального об-разование Егорьевский район Алтайского края за 2014 год»


1 – по проекту решения «О бюджете муниципального образования Егорьевский район Алтайского края на 2016 год».


В целях доведения до сведения жителей района нормативных правовых актов все они обнародуются на официальном сайте администрации района, публикуются в газете «Колос» и Сборнике муниципальных правовых актов, один экземпляр направляется в библиотеку.


6. Внедрение  антикоррупционных механизмов в основных кор-рупционно опасных сферах.

- принято постановление администрации Егорьевского района Алтайского края от 31.12.2013 № 397 «Об органе местного самоуправления Егорьевского района Алтайского края, уполномоченном на осуществление контроля в сфере закупок».


Органом местного самоуправления Егорьевского района Алтайского края, уполномоченным на осуществления контроля в сфере закупок оп-ределен комитет по финансам, налоговой и кредитной политике адми-нистрации района;


- отделом по экономике и труду ежеквартально проводится анализ ис-полнения муниципальных контрактов и предоставляется отчет по конт-рактной системе в Главное управление экономики и инвестиций Алтайского края;


- органы местного самоуправления зарегистрированы на портале гос-услуг. Административные регламенты актуализированы и размещены на портале госуслуг. За 2015 год обращений от заявителей через портал гос-услуг  не поступало.

- жалоб и обращений в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг за 2015 год не поступало.
7. Предупреждение и выявление должностных нарушений, связанных с коррупционными проявлениями.
За первое полугодие 2015 года главным контролером-ревизором комитета по финансам, налоговой и кредитной политике администрации Егорьевского района Алтайского края проведено 3 контрольных мероп-риятия, в результате которых фактов нецелевого расходования бюджетных средств, незаконного отчуждения муниципального имущества, иных зло-употреблений в бюджетной сфере не установлено.

С 1 июля 2015 года должность главного контролера-ревизора вакантная. В 3 и 4 квартал 2015 года проверки не проводились.

8. Достижение конкретных результатов в антикоррупционном нап-равлении.
 В 2015 году в целях оценки результатов в антикоррупционном нап-равлении деятельности:

- проводился ежеквартальный антикоррупционный мониторинг;

- один раз в полугодие заслушивалась информация о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции;

- анализировалось наличие коррупционной направленности и фактов злоупотребления служебным положением среди муниципальных служащих района – за 2015 год такие факты отсутствовали.

Заместитель главы администрации района,

начальник управления делами 

администрации района                                                                    В. С. Сигарева

