О ходе реализации муниципальной целевой программы «Развитие образования в Егорьевском районе на 2011-2013 годы»
Муниципальная целевая программа «Развитие образования в Егорьевском районе на 2011-2013 годы» утверждена Постановлением администрации Егорьевского района Алтайского края от 28.01.2011 № 40
Цель данной программы – обеспечение условий для модернизации муниципальной системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании.

Источники финансирования Программы – федеральный, региональный и муниципальный бюджеты.

Достижение вышеуказанной цели невозможно без комплексной модернизации системы образования на всех её уровнях – от дошкольного до среднего общего образования.

Первоочередной мерой является создание современных условий организации образовательного процесса. Соответствующая требованиям времени инфраструктура образования предполагает изменение облика школ, значительное улучшение материально-технической базы ОУ, совершенствование оснащения кабинетов, столовых, спортивных залов.

Использование потенциала федеральных и краевых целевых программ дало возможность продвинуться в решении проблем в части укрепления материально-технической базы учреждений образования. 
Муниципальными общеобразовательными учреждениями приобретена ученическая мебель – 181 комплект на сумму 533200 рублей, на приобретение  классной мебели (34 учительских стола, 31 аудиторная доска, 27 конторок) для 1-ых классов,  израсходовано 265500 рублей.
Приобретено 18 комплектов компьютерного оборудования и оргтехники на сумму 461908,1 рублей, 5 планшетных компьютеров на сумму 62643, 75 рублей, 6 программно-технических комплексов для проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников на сумму 196361,58 рублей, цифровой фотоаппарат стоимостью 6200 рублей, учебно-лабораторное и наглядное оборудование на сумму 1270724,74 рублей.
Созданы условия для организации внеурочной деятельности. В школах, где свыше 100 обучающихся, приобретена мебель для внеурочной деятельности на сумму 200000 рублей, во всех общеобразовательных учреждениях приобретено игровое оборудование на сумму 240000 рублей.

 Получены 4 кабинета технологии (Егорьевская СОШ, Лебяжинская ООШ, Малошелковниковская СОШ, Сростинская СОШ) на сумму 292810 рублей, шесть интерактивных досок (Малошелковниковская СОШ, Сростинская СОШ, Шубинская ООШ, Курортовская ООШ, Лебяжинская ООШ, Титовская ООШ) на сумму 598000 рублей, 100 пар лыж (269221 рублей) и 10 пар лыж на сумму 327651 рублей (Сростинская СОШ, Малошелковниковская СОШ, Егорьевская СОШ).

На увеличение пропускной способности и оплату интернет-трафика Егорьевской СОШ выделено 4100 рублей в 2011 году и 45000 рублей в 2012 году, что позволило более активно внедрять дистанционные образовательные технологии.

Фонды школьных библиотек значительно пополнились учебниками и художественной литературой.  Обеспеченность учащихся учебниками за счет школьных библиотек составила 98,6 %. Затраты на пополнение фондов школьных библиотек составили 1883000 рублей.
Для подвоза обучающихся в МОУ «Егорьевская СОШ» приобретен автобус ПАЗ на 22 посадочных места, в МОУ «Сростинская СОШ» - Газель (замена УАЗ 2006 г.в.). 

На текущий ремонт муниципальными общеобразовательными учреждениями в 2011 израсходовано 1765400 рублей (в том числе 93900 рублей за счет средств местного бюджета), из них на устройство  туалетов в четырех школах – 890900 рублей; устройство душевых в спортзале (одна школа) – 41000 рублей; приобретение и установка водонагревателей, подведение холодной и горячей воды в классы– 833500 рублей. Проведён ремонт котельной в МОУ «Лебяжинская ООШ». В 2012 году - 5098100 рублей. В МОУ «Егорьевская СОШ» проведен ремонт кровли, заменены окна на пластиковые в здании начальной школы. В 2013 году - 2910000 рублей. Заменены на пластиковые окна в здании МОУ «Первомайская СОШ»,  в спортивном зале МОУ «Шубинская ООШ», проведено обустройство теплых туалетов в Малошелковниковской, Шубинской, Сростинской, Курортовской школах.
В двух школах установлены теплосчетчики на сумму 238900 рублей.
Проведен капитальный ремонт МОУ «Лебяжинская ООШ», МДОУДС «Лесок», МДОУДС «Солнышко». 

На повышение квалификации руководителей и учителей школ выделено 403900 рублей. Обеспечена готовность руководящих и педагогических кадров к реализации стандарта.
Сегодня можно говорить о результатах. В школах созданы условия для реализации учебного процесса в новом формате, проведено ресурсное обеспечение школ, оснащена материально-техническая база, осуществлено повышение квалификации учителей.
Особое внимание уделяется созданию безопасных условий для участников образовательного процесса. 

Все автобусы, используемые на школьных перевозках, оснащены аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС, места для сидения в школьных автобусах оборудованы ремнями безопасности. 

Количество образовательных учреждений, в которых установлена автоматическая пожарная сигнализация, увеличилось до 100%.  Все объекты образования оснащены системами передачи сигнала о пожаре на центральный узел связи «01».

Проведена огнезащитная пропитка конструкций МОУ «Титовская ООШ», МОУ «Шубинская ООШ», МОУ «Егорьевская СОШ», МОУ «Кругло-Семенцовская НОШ» - 211320,8 руб.

Установлены кнопки экстренного вызова полиции (6 школ, 4 детских сада) – 100000 рублей, телефонные аппараты с автоматическим определителем номера в 3 дошкольных образовательных учреждениях (3000 рублей).
 МОУДОД «Егорьевская ДЮСШ» выделено из краевого бюджета 280000 рублей на приобретение спортивного оборудования.
В рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования выделена субсидия в размере 13910900 рублей.

Продолжают совершенствоваться содержание и технологии образования:

- осуществлён переход на ФГОС начального общего образования (1,2, 3 классы во всех  школах и 4 класс МОУ «Егорьевская СОШ»).

Внедряются дистанционные образовательные технологии.

Осуществляется внешняя оценка качества общего образования через организацию единого государственного экзамена и государственную итоговую аттестации в новой форме (100000 рублей). 
Ежегодно организуется обследование детей с ограниченными возможностями здоровья центральной психолого-медико-педагогической комиссией с целью установления программы обучения.

В дошкольных образовательных учреждениях организована работа учебно-консультационных пунктов для родителей, самостоятельно воспитывающих детей дошкольного возраста.

Регулярно проводились мероприятия по выявлению и развитию одаренных и талантливых детей: предметные олимпиады, конкурсы, слёты, научно-практические конференции, соревнования (60000 рублей). 

С целью роста профессионального мастерства педагогов проведены муниципальные этапы конкурсов «Воспитатель года», «Учитель года» (10000  рублей).

Педагоги района повышают свой профессиональный уровень на курсах повышения в АКИПКРО, педакадемии и т.д. 33 педагога прошли дистанционное обучение, персонифицированные курсы – 39 человек, 2 педагога в г. Екатеринбурге, 1 – в городе Иркутске (237811,42 руб.). 

83 педагогических работника (46,12 %) аттестованы на квалификационные категории и соответствие занимаемой должности. 
Результаты реализации Программы

- увеличилась до 100 % доля дошкольных образовательных учреждений, внедряющих современные модели дошкольного образования, в общем количестве дошкольных образовательных учреждений;

 - увеличилась доля школьников, обучающихся в образовательных учреждениях отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, в общем числе обучающихся общеобразовательных учреждений района;

- сформирована система оценки качества общего образования;

- увеличилась до 100 % доля выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших государственную итоговую аттестацию с использованием внешней оценки, в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ);

- увеличилась доля детей, включенных в систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста;

- увеличилась до 99 % доля педагогических и руководящих работников системы образования, своевременно прошедших курсы профессиональной переподготовки и повышения квалификации, в общем числе педагогических и руководящих работников системы образования;

- увеличилась до 100% доля образовательных учреждений, оснащенных автоматической пожарной сигнализацией, в общем количестве образовательных учреждений;

- доля образовательных учреждений, оснащенных системами передачи сигнала о пожаре на центральный узел связи «01», в общем количестве образовательных учреждений – 100%;

- доля образовательных учреждений, в которых проведены работы по огнезащитной пропитке конструкций, в общем количестве образовательных учреждений – 100%.

Замена электропроводки в образовательных учреждениях не проводилась.

Председатель комитета

 по образованию                                                                 Т.М. Шуленина

